
Charte des bénévoles

L’équipe des bénévoles des Créatives contribue significativement à la réussite de chaque 
édition. En ce sens, nous vous remercions chaleureusement pour votre investissement, 
votre soutien et votre collaboration. 

Afin que cette édition se déroule dans les meilleures conditions, l’équipe des Créatives 
s’engagent à : 

	— Vous remercier pour votre travail à raison d’un badge donnant accès à la plupart  
des événements pour 2 missions effectuées au minimum. 

	— Assurer une communication claire et accessible avant et pendant le festival. 
	— Offrir un cadre de travail agréable et veiller à votre bien-être durant le festival. 
	— Fournir une attestation de bénévolat (sur demande). 
	— Intervenir en cas d’harcèlement, de discrimination, de racisme, d’homophobie,  

de sexisme, de transphobie, de validisme ou lors de toute situation dans laquelle  
un comportement serait source de malaise ou de conflit.

	— Être disponible et ouverte à discuter du programme du festival dans le respect et  
la tolérance.  
 

En contre-partie, Les Créatives vous demandent :

	— D’accepter les buts et les missions du festival, ainsi que leurs objectifs : 
	— Au travers de l’organisation d’un festival pluridisciplinaire, Les Créatives soutiennent 

et mettent en avant la création artistique et la production intellectuelle de femmes 
et de minorités de genre. En ce sens, le festival vise à sensibiliser le public et ses 
partenaires aux enjeux liés à l’égalité dans les arts et la culture dans la société au 
travers de propositions artistiques et de rencontres. 

	— D’être ponctuel·x·le et d’occuper votre poste selon les conditions du lieu et des 
responsables pour assurer le bon déroulement du projet.

	— De collaborer dans un esprit de compréhension mutuelle avec toutes les personnes 
engagées au sein du festival, ainsi qu’avec le public et les invité·x·es du festival.

	— D’adopter une attitude respectueuse envers les autres et de se conformer à la loi. 



Pour compléter, il est important de noter que chaque membre de l’équipe a son propre 
parcours et une histoire qui lui est propre. De fait, chaque membre possède un niveau de 
connaissance très varié en rapport aux questions de genre. Chaque membre de l‘équipe est 
pourtant légitime. Ses différences doivent être appréhendées avec bienveillance. À l’image 
du festival, il s’agit de créer un espace de discussions ouvertes et franches, de partage 
d’idées, d’informations et d’analyses concernant ces notions et ces enjeux. 

Nous rajoutons que les mails et les documents sont rédigés en écriture épicène et inclusive. 
Pour continuer, le genre d’une personne n’est pas toujours évident : n’hésitez donc pas à 
nommer vos pronoms et inviter à le faire lorsque ceux-ci sont inconnus.  

Nous vous rappelons que toute forme de discrimination, harcèlement, racisme, sexisme, 
homophobie, transphobie, validisme, insulte politique et/ou sociale et/ou tout autre 
comportement haineux et perturbant ne seront pas tolérés dans le cadre du festival. En cas 
de non-respect de l’un ou plusieurs des points de cette charte, les Créatives se réservent le 
droit de mettre un terme à sa collaboration avec la personne bénévole avec effet immédiat 
et de refuser l’accès au festival selon la gravité de la faute. 

Bienvenu·x·e et nous nous réjouissons de travailler avec vous et de partager cette 21ème 
édition ! 


